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Prot.n 2296/D04 Sassuolo, 25/03/2019

All’Albo dell’Istituto

Ai Docenti

Al Sito web

Al membro esterno USR ER

Oggetto: Decreto di nomina dei componenti il Comitato di valutazione del servizio dei docenti per il
triennio 2018/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 1, commi 126,127,128 e 129 della legge 107/2015;
VISTO l'articolo 11 del T.U. di cui al D.L. 16 aprile 1994, n. 297, come novellato dall’art. 129 della
L. 107/2015;

e VISTE le determinazioni assunte dal Collegio dei Docenti in data 19 febbraio 2019 DEL. N°25.

e VISTE le determinazioni del Consiglio di Istituto assunte in data 12 marzo 2019 DEL.N.14.

e VISTO il decreto Prot. n 543 del 23 gennaio 2019 del Dirigente dell’'UST di Modena, relativo alla
nomina dei componenti esterni del Comitato per la Valutazione dei docenti per gli anni scolastici
2018/19, 2019/2020 e 2020/2021

DECRETA

Le SS.LL. sono nominate componenti del Comitato di valutazione del servizio dei docenti per il triennio A. S.
2018/2019 — 2019/2020 — 2020/2021:

NOMINATIVO INCARICO Funzione/Compiti/
Attivita
1 Maria Grazia Avallone Dirigente Scolastico Presidente
2 Baraldi Elisabetta Membro Esterno USR Individuazione criteri
3 Marisa Guidotti Docente Scuola S. 1° Grado valorizzazione personale
4 Milena Fontanesi Docente Scuola Primaria docente
5 Daria Del Bianco Docente Scuola Infanzia
6 Monia Montorsi Genitore
7 Daniela Ariello Genitore

Il Comitato di valutazione, di durata triennale, funzionera:

in composizione completa relativamente all’individuazione dei criteri per la valorizzazione del merito del
personale docente sulla base:

a) della qualita dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del
successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze
degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica,
alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;




c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del
personale.

In composizione ristretta (Dirigente Scolastico, dai tre docenti e integrato dal/dai docente/i tutor, senza
quindi la presenza della componente genitori) relativamente alla valutazione del servizio dei docenti
(superamento del periodo di formazione e di prova per il personale docente ed educativo)

La presente nomina, per quanto di competenza, ha decorrenza giuridica a partire dall'inizio del corrente
anno scolastico.




