
 

    ISTITUTO COMPRENSIVO SASSUOLO 3° SUD                            
Presidenza e segreteria: telefono 0536/880601 fax 0536/880609 

via Mercadante, 4 – 41049 Sassuolo- C.F. 93036680366 

 

Sassuolo, 27/05/2017 

Prot. n 3314/B03 

Avviso di disponibilità di posti dell’organico dell’autonomia 

(pubblicato ai sensi della nota miur n. prot. 16977 del 19.04.2017) 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il PTOF triennale deliberato in data 16 gennaio 2016 

Visto l’aggiornamento del Piano di Miglioramento approvato dal Collegio dei Docenti in data 4 ottobre 

2016   e le relazioni sullo stato di andamento dello stesso; 

Vista l’Ipotesi di contratto collettivo nazionale integrativo concernente il passaggio da ambito territoriale a 

scuola per l’anno scolastico 2017/18 ai sensi dell'articolo l, commi 79 e successivi, della legge 13 luglio 2015 

n. 107 e il relativo allegato A; 

Vista la nota 16977 del MIUR del 19/04/2017; 

Vista la delibera del collegio dei Docenti del 16 maggio 2017, Scuola Primaria (DEL. n°33), Scuola 

Secondaria 1^ Grado (DEL. n°37) e quella della del collegio dei Docenti Scuola dell’Infanzia del 23 maggio 

2017 (DEL. N° 37) 

Considerata la necessità di procedere ad eventuali assunzioni di docenti per la copertura di eventuali posti 

vacanti che si potrebbero rendere disponibili nell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto per l’anno scolastico 

2017/2018; 

Ai fini dell’esame comparativo delle candidature dei docenti titolari su ambito territoriale 11, per il 

conferimento di un incarico di docenza in questa istituzione scolastica,  

PUBBLICA 

I seguenti requisiti  (validi per la scuola dell’infanzia, per la scuola primaria e per la scuola secondaria di 1^ 

grado) sulla base dei quali avverrà l’individuazione dei docenti destinatari della proposta di incarico: 

 Scuola primaria: 

1. Esperienza in progetti e attività di insegnamento relativa a percorsi di integrazione/inclusione. 

2. Possesso di specializzazione di sostegno (non su posti di sostegno). 

3. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciata da Enti ricompresi nell’elenco di cui al 

DM 2 marzo 2012, n 3889. 

4. Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale. 

5. Partecipazione a progetti di scambio con l’estero e/o a programmi comunitari. 

6. Specializzazione in Italiano L2, di cui all’art. 2 del DM 92/2016. 

Scuola secondaria di 1^ grado: 



1. Esperienza in progetti e attività di insegnamento relativa a percorsi di integrazione/inclusione. 

2. Insegnamento con metodologia CLIL/ Esperienze di insegnamento all’estero. 

3. Referente/coordinatore orientamento e valutazione. 

4. Titoli di studio coerenti con l’insegnare e progettare l’apprendimento con il coding. 

5. Referente progetti in rete con altre scuole ed enti esterni. 

6. Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale. 

Scuola Infanzia: 

1. Esperienza in progetti e attività di insegnamento relativa a percorsi di integrazione/inclusione. 

2. Possesso di specializzazione di sostegno (non su posti di sostegno) per la gestione del disagio 

3. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciata da Enti ricompresi nell’elenco di cui al 

DM 2 marzo 2012, n 3889. 

4. Esperienze in progetti di innovazione didattica laboratoriale e/o  multimediale 

5. Esperienza e competenze in attività artistico-espressive (teatro, arte, musica, animazione). 

6. Referente/coordinatore progetti in adesione a bandi. 

 

Il numero di posti disponibile sarà comunicato con successivi aggiornamenti del seguente avviso a seguito 

degli esiti delle operazioni di mobilità per l’a. s. 2017/2018.  

Nell’ambito delle operazioni finalizzate all’individuazione dei destinatari i docenti, potranno manifestare il 

proprio interesse a mezzo e-mail da inviare all’indirizzo di posta elettronica istituzionale 

moic82800c@istruzione.it 

Nel testo della mail, i candidati avranno cura di dichiarare le proprie generalità, complete di indirizzo e 

codice fiscale, indicando anche un recapito telefonico ed un indirizzo email, per favorire una pronta 

reperibilità, qualora questa Amministrazione decidesse di avvalersi della possibilità di effettuare colloqui. 

Nel testo, inoltre, i candidati dovranno specificare i requisiti posseduti. 

Alla mail deve essere allegato il Curriculum Vitae, redatto in conformità alle indicazioni fornite dal MIUR e 

contestualmente inserito nell’apposita sezione del sito “Istanze On Line”, dove sarà disponibile un modello 

predefinito. 

L’invio della candidatura via e-mail alla istituzione scolastica costituisce preventiva dichiarazione di 

disponibilità ad accettare proposta di incarico, fermo restando la possibilità di optare tra più proposte (cfr. 

comma 82 della Legge).  

 

Il Dirigente scolastico 
                                                                                             Prof.ssa Maria Grazia Avallone 

                                                                                                     
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

               Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 c.2 D.Lgs 39/93 
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